Приложение

УТВЕРЖДЕНО

приказом НИУ ВШЭ

от  04.12.2017   
№ 6.18.1-01/0412-03
Положение

об организации и проведении ежегодной премии HSE Alumni Awards 

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение определяет порядок организации и проведения ежегодной премии HSE Alumni Awards в федеральном государственном автономном образовательном учреждении высшего образования «Национальный исследовательский университет «Высшая школа экономики» (далее соответственно – Премия, НИУ ВШЭ).

1.2. Премия присуждается выпускникам НИУ ВШЭ и его филиалов, добившимся наиболее заметных общественно значимых и профессиональных успехов в различных сферах деятельности.

1.3. Премия присуждается в следующих номинациях:

1.3.1. «Государственная служба» – вручается за вклад в сближение гражданского общества и государственной власти;
1.3.2. «Корпоративный бизнес» – вручается за профессиональные успехи в работе в корпорациях и крупных компаниях;
1.3.3. «Частный бизнес» – вручается основателям и владельцам собственного бизнеса;
1.3.4. «Четвертая власть» – вручается за успехи в сферах медиакоммуникаций и PR;
1.3.5. «Филантроп» – вручается за вклад в развитие и поддержку благотворительных, социально и общественно значимых проектов
1.3.6. «Железный человек» – вручается выпускникам, которые помимо успехов в основной профессиональной деятельности добились высоких спортивных достижений, сделав спорт неотъемлемой частью своей жизни.
1.4. Список номинаций, сроки начала и окончания приема заявок, все заявки по всем номинациям и информация о сайте для голосования публикуются на интернет-странице Премии www.alumni.hse.ru/awards на корпоративном сайте (портале) НИУ ВШЭ (далее – страница Премии) не позднее 1 ноября ежегодно.
2. Порядок выдвижения претендентов

2.1. Сроки по проведению сбора заявок устанавливаются Центром по работе с выпускниками.

2.2. Правом на выдвижение претендентов на соискание Премии обладают структурные подразделения НИУ ВШЭ и его филиалов, преподаватели и работники НИУ ВШЭ и его филиалов, выпускники НИУ ВШЭ и его филиалов.
Самовыдвижение ни в одной из номинаций не допускается.
2.3. На соискание Премии могут быть выдвинуты выпускники НИУ ВШЭ только за индивидуальные достижения. Выдвижение коллективов не допускается. 
2.4. Списки номинантов по всем номинациям публикуются на странице Премии, после получения от номинантов письменного согласия на обработку персональных данных, включающего, в том числе, такие цели использования, как выдвижение субъекта персональных данных на соискание Премии и размещение информации о субъекте персональных данных на странице Премии.
2.5. Заявки заполняются с использованием электронной формы на странице Премии.

2.6. Заявка должна содержать:

· ФИО номинанта;
· кампус обучения в НИУ ВШЭ;

· факультет обучения в НИУ ВШЭ;
· год выпуска;
· название номинации;
· краткое обоснование выдвижения (одно предложение, за какие индивидуальные достижения номинируется выпускник НИУ ВШЭ);
· детальное обоснование выдвижения (описание достижений, карьерный рост, вовлеченность в жизнь университета и так далее);
· страна проживания;
· город проживания;
· сфера деятельности;
· место работы;
· должность;
· телефон для связи;
· Email для связи;
· ссылки в социальных сетях (Facebook или ВКонтакте);
· фотография номинанта в электронном виде хорошего качества;
· информация о номинирующем: ФИО, должность/название структурного подразделения/выпускника, место работы; контактные данные номинирующего (обязательно).
3. Порядок голосования и определения победителей Премии
3.1. Определение победителей Премии происходит в три этапа: открытое голосование на странице Премии, формирование шорт-листов членами жюри в каждой номинации и определение победителей президиумом жюри из шорт-листов в каждой номинации.
3.2. Сроки, отведенные для открытого голосования, определения шорт-листов и победителей Премии, ежегодно устанавливаются Центром по работе с выпускниками и публикуются на странице Премии.
3.3. Составы жюри и президиума жюри формируются из работников НИУ ВШЭ и студенческого сообщества НИУ ВШЭ и утверждаются ежегодно приказом проректора НИУ ВШЭ, руководящего деятельностью НИУ ВШЭ по взаимодействию с выпускниками (далее – координирующий проректор).

3.4. Открытое голосование за выдвинутых на соискание Премии номинантов происходит в электронном виде на странице Премии.  В открытом голосовании могут принимать участие все желающие. Голосование носит рекомендательный характер. Результат голосования, по усмотрению членов жюри, может являться определяющим фактором для внесения кандидата в шорт-листы премии.
3.5. По завершении открытого голосования жюри определяет шорт-листы номинантов в каждой номинации путем голосования. При выборе номинантов, которые должны войти в шорт-листы, жюри руководствуется описанием карьерных достижений в представлении номинантов, вовлеченностью в жизнь университета и количеством голосов, отданных за номинантов на странице Премии в ходе открытого голосования.  Количество номинантов в шорт-листе в каждой номинации определяется ежегодно приказом координирующего проректора.
3.6. Победителей Премии в каждой номинации определяет президиум жюри из шорт-листов в каждой номинации путем голосования.
3.7. Победителям Премии присваивается звание «Лауреат премии HSE Alumni Awards» по соответствующей номинации с вручением диплома и Знака Премии.
3.8. Знак Премии – статуэтка, формат которой устанавливается и утверждается Центром по работе с выпускниками.
3.9. Церемония награждения победителей Премии проводится в формате, устанавливаемом Центром по работе с выпускниками.
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